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[bookmark: _Course_number:_Course]Número de la materia: Nombre de la materia
PROGRAMA DE ESTUDIOS 
Semestre (p. ej. Primavera 2026)
Sujeto a cualquier modificación del mandado legislativo de Texas.
[bookmark: _Course_Information]Información sobre la materia (Obligatorio en todos los programas de estudios de conformidad con HB 2504)
Día, horario y lugar de clases: 
Mapas de la universidad
Modalidad didáctica: Elegir Materias asincrónicas en línea (OASYNC) | Materias sincrónicas en línea (OSYNC) | Materias híbridas/con grupos de cupo reducido (REDUC) | Materias presenciales tradicionales (TR) | Programas intensivos en línea (VIRT) | Materias interactivas por video (ITV)
[bookmark: _Instructor_Information:][bookmark: _Instructor_Information]Información sobre el (la) docente (Obligatorio en todos los programas de estudios de conformidad con HB 2504)
Nombre: 
Correo electrónico de UTRGV:
Teléfono de la universidad:
Ubicación de la oficina: 
Horario de atención:
[bookmark: _Welcome_and_Teaching][bookmark: _Course_Description,_Prerequisites]Descripción, prerrequisitos y modalidad de la materia (Obligatorio)

Designaciones especiales
[bookmark: _Course_Assignments_&]Aprendizaje de servicio comunitario, Objetivos de desarrollo sostenible, Materia de la Facultad de Honores, Designación de materias B3

[bookmark: _Learning_Objectives_for]Tareas y objetivos didácticos (Obligatorio en todos los programas de estudios de conformidad con HB 2504)

Objetivos didácticos del tronco común curricular (OBLIGATORIO  solo para materias aprobadas como parte del tronco educativo común)
[bookmark: _Assessment_of_Learning]Evaluación del aprendizaje/Normativa de calificación (Obligatorio en todos los programas de estudios de conformidad con HB 2504)
La normativa de UTRGV es utilizar calificaciones alfabéticas (A, B, C, D o F, pero no + o -). 
[bookmark: _Required_Readings,_Technology]Lecturas obligatorias, tecnología y recursos adicionales (Obligatorio en todos los programas de estudios de conformidad con HB 2504)
[bookmark: _Tentative_Calendar_of]Calendario provisional de actividades (Obligatorio en todos los programas de estudios de conformidad con HB 2504)

	Semana, fecha,
Tema/Contenido

	Objetivo didáctico
	Plazo para completar las lecturas
	Fechas de entrega

	Semana n.o (20/1-23/1) 
Tema/Contenido A 
Vamos a...
	
	· Cap. 1 – 
· Video TED Talk
· Infografía 
 
	Publicación inicial en el foro de debate (25 de enero a las 11:59 p. m.)


[bookmark: _Student_Support_Resources][bookmark: _Course_Policies_and]Normativas y procedimientos de la materia (optativo)

ENTORNO DIDÁCTICO Y DE APRENDIZAJE (optativo)

ASISTENCIA (optativo)
Normativa de asistencia de UTRGV 

NORMATIVA DE INASISTENCIA/INASISTENCIA POR ENFERMEDAD (optativo)
En caso de optar por grabar la clase, favor de usar el siguiente enunciado como ejemplo: 
El uso de grabaciones en el aula se rige por la Ley de Derechos y Privacidad Educativos de la Familia (FERPA), la normativa de uso aceptable de la universidad y la normativa STU-02-100 (Conducta y disciplina estudiantil) del Manual de procedimientos y operaciones (HOP) de UTRGV. La universidad conservará y almacenará una grabación de las sesiones de clase de conformidad con las normativas universitarias y de FERPA. El docente no compartirá las grabaciones de las actividades didácticas con personas ajenas a la clase, lo que incluye a otros estudiantes, becarios docentes o becarios de posgrado y cualquier profesor invitado o colaboradores de aprendizaje comunitario que participen durante la sesión de clase. Queda prohibida la divulgación de las grabaciones fuera de esta materia, ya que, como se especifica en la normativa STU-02-100 (Conducta y disciplina estudiantil)*, esto podría dar lugar a medidas disciplinarias. 
Tecnologías de Inteligencia Artificial (IA) (optativo)
Para conocer más acerca de la tecnología de IA, favor de visitar el sitio web de Tecnología de IA del Centro de Aprendizaje en Línea y Tecnologías de Enseñanza. Favor de modificar esta sección según se considere pertinente para que corresponda a sus propios valores y filosofías docentes, así como a los objetivos didácticos de la materia. 

INTEGRIDAD ACADÉMICA (optativo)
[bookmark: _University_Policy_Statements][bookmark: _Student_Support_Resources_1]La integridad académica es fundamental en todas nuestras acciones, ya que cualquier acto de deshonestidad entra en conflicto tanto con los logros académicos como con los valores de honestidad e integridad. Entre los ejemplos de infracciones académicas se incluye, a modo enunciativo mas no limitativo: copiar, cometer plagio (autoplagio inclusive) y conspirar; entregar trabajos o materiales atribuibles total o parcialmente a otra persona; tomar un examen por otra persona; todo acto cuyo objetivo sea darle una ventaja injusta a un estudiante; o intentar realizar cualquiera de las acciones antes mencionadas (Normas y Reglamentaciones del Consejo Rector, STU 02-100, y Pautas de Integridad Académica de UTRGV).  Se debe dar parte de todas las infracciones de integridad académica a la Oficina de Responsabilidades y Derechos de los Estudiantes a través de Vaqueros Report It. 
Servicios de apoyo académico (optativo)
	Nombre del centro
	Correo electrónico

	Centro de Asesoría Académica
	AcademicAdvising@utrgv.edu

	Centro de Recursos Profesionales
	CareerCenter@utrgv.edu

	Centro de Asesoramiento
	Counseling@utrgv.edu

	Despensa de Alimentos
	FoodPantry@utrgv.edu

	Centro de Aprendizaje
	LearningCenter@utrgv.edu

	Biblioteca de la Universidad
	circulation@utrgv.edu

	Centro de Técnicas de Redacción
	WC@utrgv.edu

	U Central
	ucentral@utrgv.edu



Asistencia técnica (optativo)
En caso de necesitar ayuda con la tecnología de la materia en algún momento, favor de ponerse en contacto con el Centro de Aprendizaje en Línea y Tecnologías de Enseñanza (COLTT). 
[bookmark: _University_Policy_Statements_1]Declaraciones normativas de la universidad

CONDUCTA SEXUAL INAPROPIADA Y DEBER DE DENUNCIA (Obligatorio en todos los programas de estudios)
Según la normativa del Sistema de la Universidad de Texas, el instructor es considerado un «empleado responsable» a fines informativos en virtud de la Ley Título IX y como tal debe denunciar ante la Oficina de Título IX y Equidad de Oportunidad (otixeo@utrgv.edu) todos los incidentes de conducta sexual inapropiada (agresión sexual, hostigamiento, violencia de pareja, violencia doméstica y acoso sexual inclusive) sufridos por un alumno en el transcurso de sus estudios universitarios de los cuales se percatara por escrito, verbalmente o mediante declaración personal al impartir la materia en cuestión. Para más información, favor de visitar el sitio web de OTIXEO. En caso de necesitar asistencia confidencial o tener preguntas, el alumnado, profesorado o personal puede ponerse en contacto con OAVP (Oficina de Defensa de la Víctima y Prevención de la Violencia). 

SERVICIOS DE ACCESIBILIDAD 
Las oficinas de Servicios de Accesibilidad se encuentran en los campus de Brownsville y Edinburg. Visite la página web de SAS para aprender más acerca de los servicios de accesibilidad.

[bookmark: _Hlk14087121]ESTUDIANTES CON DISCAPACIDADES 
Los alumnos con una discapacidad documentada (física, fisiológica, de aprendizaje o de cualquier otro tipo, siempre que afecte al desempeño académico) que necesiten ajustes especiales, deberán ponerse en contacto con la Oficina de Servicios de Accesibilidad (SAS) para más información. El estudiante deberá tramitar la solicitud en el portal mySAS y proporcionar documentación suficiente sobre tal discapacidad a dicha oficina. Después de entregar la solicitud, el alumno deberá participar en una conversación interactiva, o bien, asistir a una cita de ingreso con el personal de SAS. Si bien los arreglos especiales pueden solicitarse en cualquier momento, no son retroactivos; es decir, son válidos a partir de su aprobación por la Oficina de Servicios de Accesibilidad. El alumno deberá ponerse en contacto con SAS al inicio del semestre/módulo para mayor orientación. 

Los estudiantes que sufran fracturas o lesiones graves durante el semestre, o bien, deban someterse a una operación, también podrían ser aptos para recibir arreglos especiales temporales. Favor de comunicarse con Servicios de Accesibilidad (SAS) para más información. 

ARREGLOS ESPECIALES PARENTALES Y RELACIONADOS CON EL EMBARAZO 
El Título IX de las Enmiendas de Educación de 1972 prohíbe la discriminación por razón de sexo, lo cual incluye discriminación por embarazo, estado civil o condición parental. 

El estudiante que necesite arreglos especiales relacionados con el embarazo o situación parental deberán solicitarlos a la Oficina de Servicios de Accesibilidad mediante el formulario que se encuentra en la página Embarazo y situación parental*. 


PERIODO PARA LA EVALUACIÓN OBLIGATORIA DE MATERIAS 
Los estudiantes tienen la oportunidad de completar una evaluación EN LÍNEA de esta materia, a la cual pueden acceder por medio de su cuenta de Brightspace. El docente utiliza estas evaluaciones al realizar modificaciones de la materia a fin de garantizar un desarrollo académico estudiantil satisfactorio, así como para las revisiones anuales de desempeño y solicitudes de ascensos o premios, entre otros. 

Las evaluaciones en línea estarán disponibles en torno a las siguientes fechas:

Módulo 1 de Primavera (7 semanas)              18 –  24 de febrero de 2026
Semestre ordinario de Primavera 2025	 15 de abril – 6 de mayo de 2026 
Módulo 2 de Primavera (7 semanas)              15 – 21 de abril de 2026 
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